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Tema: Induccién sobre desarrollo plan e implementaciéon de Trabajo para Rutas Integrales de Atencién en
salud convenios 2023

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Direccion de Andlisis de Entidades Publicas Distritales del

Sector Salud (DAEPDSS) Direccion de Andlisis de Entidades Publicas Distritales del

Sector Salud (DAEPDSS)

Objetivo Fecha: 7 de junio de 2023
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria (') Capacitacion ()
reunion Orientacion ( x) Acompafiamiento ()
Otro ()
Reunién de Induccion para el Modalidad: | Presencial (x ) Virtual () Mixta ()
Desarrollo, Planificacién e Lugar: Direccion de Andlisis de Entidades Publicas Distritales del
Implementacién del Trabajo en Sector Salud (DAEPDSS)
el marco de los Convenios 2023
de las Rutas Integrales de Hora Inicio: 12:30 pm Hora Fin: 2:30 pm

Atencién en Salud

Notas por: Micela Beatriz Rosado Rodriguez

Proxima Reunion: Pendiente a definir

Quien cita: Equipo asistencial

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Temas tratados:
1. Induccién para el Desarrollo, Planificacion e Implementacion del Trabajo en el marco de los Convenios
2023 de las Rutas Integrales de Atencién en Salud.
2. Implementacién de las RIAs en el modelo territorial de salud, siguiendo las lineas del MAITE para el
programa de gobierno actual
3. Importancia de la planificacién del plan de trabajo y su ejecucion.
4. Necesidad de cumplimiento por parte de ambas partes en el ejercicio operativo de la implementacion
de la ruta CCVM.
Desarrollo de la reunién:
1. Induccién para el Desarrollo, Planificacion e Implementacion del Trabajo en el marco de los Convenios
2023 de las Rutas Integrales de Atencién en Salud:
e Se presento una vision general de los convenios 2023 de las Rutas Integrales de Atencién en
Salud.
e Se discutio la importancia de la induccion como herramienta clave para el éxito de la
implementacion.
e Se acordo establecer un cronograma de actividades (plan de trabajo e implementacién) para
todos los involucrados en el programa.
2. Implementacion de las RIAs en el modelo territorial de salud:
e Se explicaron las lineas del MAITE y su relevancia en el contexto del modelo territorial de
salud.
e Se analiz6 la necesidad de adaptar las RIAs al modelo territorial de salud existente en el marco
de la gestién exitosa en salud.
e Se reconoce la urgencia de abordar sinergias en el equipo de trabajo dedicado a la
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implementacién de las RIAs.

3. Importancia de la planificacién del plan de trabajo y su ejecucién:

Se resalto la relevancia de una planificacion adecuada para el éxito de la implementacion.

Se discutieron las etapas clave de la planificacién, asi como también la necesidad de explicar a
las partes todo lo concerniente a la asignacion de recursos necesarios, en el marco de la
implementacion de la ruta.

Se abordé establecer plazos y responsabilidades claras para la ejecucién del plan de trabajo
de forma precisa para el buen desarrollo de la gestién del proceso de implementacion de la
ruta.

4. Necesidad de cumplimiento en el ejercicio operativo de la implementacién de la ruta CCVM:

Conclusiones:

Se destacé la importancia del compromiso y cumplimiento de ambas partes involucradas.

Se discutid la necesidad de establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion para
garantizar el cumplimiento.

Se acordo establecer reuniones periddicas de seguimiento para evaluar el progreso y abordar
posibles desafios.

e Se reconoci6 la importancia de la induccién para asegurar una implementacién exitosa de las RIAs en
el modelo territorial de salud.

e Se acordo establecer un cronograma claro para la implementacion del plan de trabajo con el equipo de
trabajo dedicado a la implementacion.

e Se destacé la necesidad de una planificacion adecuada, ejecucion efectiva y cumplimiento de ambas
partes en el proceso.

e Se acordo establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion para garantizar el cumplimiento de la
ruta CCVM.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA

Envio del acta

Micela Beatriz Rosado Rodriguez 8/6/23

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

. DIRECCION/
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ ENTIDAD FIRMA
Micela Beatriz Rosado 321455374 | DAEPDSS
1 | Rodriguez mbrosado@saludcap | 2 @
ital.gov.co
Luis Fernando Marrugo 319230229 | DAEPDSS \
2 Llamas Ifmarrugo@saludcapi | 9 !
tal.gov.co
3
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a

reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacion y cierre de la reunién

¢ Selogré el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si

(X)

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.



http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985

